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Henkilostopaatos

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

KHVADNo-2025-6462
Paatos virkasuhteen irtisanomisesta

Palvelualuepaallikkd paattaa kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun
lain 35 8:n mukaan irtisanoa asianosaisen viranhaltijan vakinaisen virkasuhteen
henkilddn liittyvilla irtisanomisperusteilla. Viranhaltijalain 40 8 mukaan viranhaltijan
irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta. Irtisanomisaika alkaa kulua sitad seuraavasta
paivasta, jona irtisanominen on saatettu tiedoksi. Viranhaltijalla on tydvelvoite
irtisanomisajalla. Virkasuhde paattyy 25.4.2026.

Paatoksen perustelut

Viranhaltijalain 35 §:n mukaan tyénantaja ei saa irtisanoa virkasuhdetta viranhaltijasta
johtuvasta syysta, ellei tdma syy ole asiallinen ja painava. Tallaisena syyna voidaan
pitaa virkasuhteesta, laista tai maarayksista johtuvien, virkasuhteeseen olennaisesti
vaikuttavien velvoitteiden vakavaa rikkomista tai laiminlyontia seka sellaisten
viranhaltijan henkil6on liittyvien tydntekoedellytysten olennaista muuttumista, joiden
vuoksi viranhaltija ei enaa kykene selviytymaan tehtavistaan. Syyn asiallisuutta ja
painavuutta arvioitaessa on otettava huomioon tyénantajan ja viranhaltijan
olosuhteet kokonaisuudessaan.

Viranhaltijalain 35 8:n 4 momentin mukaan tydnantajan on ennen irtisanomista
selvitettava, olisiko irtisanominen valtettavissa sijoittamalla viranhaltija muuhun
virkasuhteeseen.

Viranhaltijalle on varattu tilaisuus tulla kuulluksi viranhaltijalain 43 8:n edellyttamalla
tavalla.

Kainuun hyvinvointialueen hallintosadannén 56 8:n mukaan palvelussuhteen
purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta
paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Asianosaista viranhaltijaa on kuultu viranhaltijalain 43 8:n mukaisesti 20.10.2025.
Kuulemisesta on laadittu poytakirja (Salassa pidettava, JulkL 24 § 25 k). Viranhaltijan
sijoittumista muihin Kainuun hyvinvointialueen tehtaviin on selvitetty ja se ei ole
mahdollista.

Asianosaisen viranhaltijan irtisanomisen perusteena on viranhaltijan henkil66n
liittyvien tydntekoedellytysten olennainen muuttuminen, joiden vuoksi viranhaltija ei
enaa kykene selviytymaan tehtdvistaan. Viranhaltijalla on pitkaaikainen ja
yhtajaksoinen poissaolo alkaen 6.10.2020. Tydnantaja on kdynnistanyt tyontekijan
tyokyvyn arviointia koskevan prosessin, jossa on todettu tyontekijan henkil6on
liittyvien tydntekoedellytysten olennaisesti ja pitkaaikaisesti muuttuneen.

Paatoksen peruste
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Kainuun hyvinvointialueen hallintosaannén 56 8:n mukaan palvelussuhteen
purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta
paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 304/2003 35 §, 40 § ja 43

Paatos

Palvelualuepaallikkd paattaa kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun
lain 35 8:n mukaan irtisanoa asianosaisen viranhaltijan vakinaisen virkasuhteen
henkilddn liittyvilla irtisanomisperusteilla. Viranhaltijalain 40 8 mukaan viranhaltijan
irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta. Irtisanomisaika alkaa kulua sita seuraavasta
paivasta, jona irtisanominen on saatettu tiedoksi. Viranhaltijalla on tydvelvoite
irtisanomisajalla. Virkasuhde paattyy 25.4.2026.

Tiedoksi
Asianomainen, Jyrki Pursiainen, Tiina Veijola, Seija Seppanen, Anna-Liisa Kainulainen,
Sami Maenpaa

Allekirjoitus

Tarja Juppi, palvelualuepaallikko (sosiaalityd ja sosiaaliohjaus)

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmdssa. Kainuun hyvinvointialue
24.10.2025 klo 12:53. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Viranhaltijapaatos on yleisesti nahtavilla Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI 24.10.2025 lahtien
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Oikaisuvaatimus
§ 45

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatos on
asetettu yleisesti nahtavaksi. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisests,
jollei muuta nayteta. Paatoksen sahkdinen tiedoksianto edellyttaa asianosaisen
suostumusta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kainuun hyvinvointialueen
aluehallitus.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400

87070 Kainuu
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Kayntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.
Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta (ks. yhteystiedot ylla).
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